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ASUNTO: Autorizacién Contratacidn Instructores
Apreciada doctora Olga Lucia:

De acuerdo a su solicitud referente al asunto con memorando con radicado No. 9-2021-000825 recibido el
28/01/2021 nos permitimos remitir: El anexo No. 4 debidamente firmado, de acuerdo con el cuadro del Plan de
contratacién, con un total de 8 contratos autorizados (Formacion Titulada y Complementaria — Red de Quimica)
por valor total de $299.874.000. Recuerde que el nimero de autorizacién corresponde al numero y fecha del
radicado en OnBase.

Igualmente les recordamos lo siguiente:

e Partimos de la buena fe y planeacion con que ustedes y sus equipos de trabajo ingresaron la informacién en
el Plan Anual de Adquisiciones 2021, lo cual debe generar el cumplimiento de Objetivos y Metas de cada uno
de los Centros de Formacién para el 2021, generando asi procesos de calidad que soportan toda la Ejecucién
de la Formacién Profesional Integral como Misién Institucional y reflejara lo trazado en el Plan Estratégico
Regional y Nacional.

e Tenemos como premisa de que una vez aprobadas estas solicitudes la continuidad del proceso
precontractual, contractual y post contractual lo realizaran siguiendo todas las normas y lineamientos
nacionales y con la respectiva conservacion fisica, en medio magnético y/o virtual.

e Se recuerda que el plazo de ejecucién no puede exceder el 22 de diciembre 2021, de acuerdo con la
Resolucion 1-11403 del 9 de noviembre de 2020, Articulo 1°, de la Direccién General.

Cordialmente,

Juan e choa
Director Regional
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MEMORANDO DE CONTRATACION
DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

Regional y Centro de
Formacion que realiza la
solicitud:

Regional Antioquia, Centro Textil y de Gestion Industrial.

Descripcion breve de la
solicitud:

La Regional Antioquia, Centro Textil y de Gestion Industrial solicita la
contratacion de Ocho (8) instructores para impartir formacion en la Red de
quimica por el rubro regular, para el desarrollo del siguiente objeto contractual:
“Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor para
atender los programas de la red de quimica en formacién titulada y
complementaria presencial para el Centro Textil y de Gestion Industrial.”

Tipo de formacién o

programa:

Red tecnoldgica de quimica, presupuesto regular.

Cantidad de contratos:

Ocho (8)

Valor total de la
contratacion:

$299.874.000

No. CDP Y RUBRO
PRESUPUESTAL:

5121 del 21 de enero de 2021; C-3603-1300-14-0-3603025-02 ADQUISICION
DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION
PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL

“Se deja constancia que previo a realizar la presente solicitud el Centro de Formacian reviso el cumplimiento
de los requisitos legales de acuerdo con la normatividad vigente y aplicable”.
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OLGA'LUCIA LOPERA LOPERA
SUBDIRECTORA DE CENTRO

Proyecté: Luz Dianey Machado Marin-Profesional Gestion Contractual %/;;
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE
PLANTA
EL DIRECTOR REGIONAL DEL SENA ANTIOQUIA

CONSIDERANDO

Que el(la) Centro Textil y de Gestiéon Industrial requiere contratar los servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestién para ejecutar el objeto y las obligaciones
descritas en el estudio previo que soportara la futura contratacion.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998,
modificado por el Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del Decreto
1068 de 2015 y la Resolucién No. 054 de 2018;

Por lo anterior,
CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Centro Textil y de Gestion Industrial, y lo
indicado en las anteriores consideraciones y la justificacion realizada por el area o
dependencia en el estudio previo, en virtud del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de
2015, este Centro de formacion acredita la inexistencia de personal suficiente para
ejecutar las obligaciones y el objeto contractual consistente en: “Prestar servicios
profesionales de caracter temporal como instructor para atender los programas de la
red de quimica en formacion titulada y complementaria presencial para el Centro
Textil y de Gestién Industrial”.

Por tanto se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente,
gue implica la contratacion directa del servicio.

Que la expedicion de la presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacion
de las normas de contratacién que regulan la materia.

Dada en Medellin, a los 25 dias de enero de 2021.

JUANFELI DONOCHOA , -

Director Regional Antioquia

Proyect6: Luz Dianey Machado Marin-Profesional Gestién Contractual g/
Revisé: Jorge Mario Ramirez Suarez-Coordinador Misional /;;,—,"{;{:,,_

Anexo: Estudio Previo y Analisis del Sector
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AUTORIZACION DE CONTRATACION

DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

Que el Centro Textil y de Gestion Industrial de la Regional Antioquia, requiere contratar la prestacién de
servicios (profesionales — Técnicos) de caracter temporal, de ocho (8) instructores relacionados con la

formacién profesional.

Que de acuerdo con certificacion expedida por el Subdirector del Centro, en la planta de personal no
existe personal suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de

CONSIDERANDO

la contratacion, se requiere contratar la prestacion de este servicio.

Que el Centro de Formacion debe velar por el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo con la

normatividad vigente y aplicable en concordancia con el manual de contratacién vigente.

Que en virtud de lo anterior,

AUTORIZA LA CONTRATACION

Descripcién breve de

La Regional Antioquia, Centro Textil y de Gestion Industrial solicita
la contratacién de Ocho (8) instructores para impartir formacién en
la Red de quimica por el rubro regular, para el desarrolio del
siguiente objeto contractual: “Prestar servicios profesionales de

la solicitud: caracter temporal como instructor para atender los programas de
la red de quimica en formacién titulada y complementaria
presencial para el Centro Textil y de Gestién Industrial.”

Cantidad de

contratos: Ocho (8)

Valor total de la
contratacion:

$299.874.000

CDP: 5121 del 21 de enero de 2021
C-3603-1300-14-0-3603025-02 ADQUISICION DE BIENES Y
Rubro: SERVICIOS - SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL
’ INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION
PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL.
Radicado - NIS
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OLGA KUCIA LOPERA LOPERA

Subdirectora Centro Textil y de Gestién Industrial

Proyecté: Luz Dianey Machado Marin-Profesional Gestion Contractual {?/)

Revis6: Jorge Mario Ramirez Suarez-Coordinador de Formacion -~ 7"
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AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION DE OBJETOS IGUALES
DIRECTOR REGIONAL ANTIOQUIA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que la Subdireccion de Centro Textil y de Gestion Industrial, Regional Antioquia del SENA, segin Estudios Previos,
solicita autorizacion para contratar Ocho (8) instructores de la Red de Quimica por el rubro regular con el siguiente
objeto igual: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR
PARA ATENDER LOS PROGRAMAS DE LA RED TECNOLOGICA DE QUIMICA EN FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTARIA PRESENCIAL PARA EL CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDUSTRIAL”.

Que el tramite se adelanta de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articuio 32 de la Ley 80 de 1993,
el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015,
el articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, y el Decreto 1068
de 2015 Articulo 2.8.4.4.5; en concordancia con la Resolucion No. 751 de 2014, la Resolucion No. 0054 de 2018 y
la Circular SENA No. 3-2014-000115 de 2014.

Que teniendo en cuenta la justificacion expuesta por la Subdireccion del Centro Textil y de Gestién Industrial,
Regional Antioquia del SENA en los estudios previos, la asignacion presupuestal realizada para ese fin por la
Direccion de Planeacion y el aval de la Direccién de formacion que lidera el proceso o programa en la Direccion
General del SENA; es procedente otorgar la autorizacion solicitada.

En consecuencia, esta Direccion Regional,

AUTORIZA

A la Subdireccion del Centro Textil y de Gestion Industrial, Regional Antioquia del SENA, a contratar los servicios
de Ocho (8) instructores profesionales y/o tecnologos de la Red de Gestion Quimica por el rubro regular
con el siguiente objeto igual: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA ATENDER LOS PROGRAMAS DE LA RED TECNOLOGICA DE QUIMICA EN FORMACION
TITULADA Y COMPLEMENTARIA PRESENCIAL PARA EL CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDUSTRIAL.

Dada en Medellin, el 25 de enero de 2021.

/&“
JUAN PELIPE'RENDON OCHOA

Director Regional Antioquia

VoBo. Olga Lucia Lopera Lopera-Subdirectora Centro
Reviso: Jorge Mario Ramirez Suarez ~ Coordinador Misional CTGI.  -.z2%%
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PLAN DE CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

EL DIRECTOR REGIONAL

En cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el inciso segundo del articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, modificado pos el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, el literal h) de! numerat 4 del articulo 2°
de la Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.4.9 de la subseccion 4 del Decreto 1082 de 2015 y las Resoluciones Nos. 02331 del 23 de diciembre de 2013, 018 y 019 del 08 de enero de 2014,

CERTIFICA INEXISTENCIA Y APRUEBA EL SIGUIENTE PLAN DE CONTRATACION

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA QUE REQUIERE LA NECESIDAD DE CONTRATACION: CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDUSTRIAL - REGIONAL ANTIOQUIA

FECHA: 25/01/2021

Nombre y firma del
{profesional que verififca

Cargo:

VERIFICACION A CARGO DE
CONTRATISTA CONTRATO SECRETARIA GENERAL
(Colocar Sl 6 NO)
VALOR TOTAL
No. OBJETO NUMERO DE PLAZO DE DEL CONTRATO (Ests
ITEM | CONTRACTUAL | OBLIGACIONES CONTRATISTAS| 4ysTIFICACION esecucion | vaLor dnexstonca | debdament |, Cusrta con
PRINCIPALES NIVEL DE FORMACION MESES EXPERIENCIA OBJETOS (Meses MENSUAL (Valor X P1azo } | dopersonai | Iostioada s | concepto
(Incluir 3) IGUALES y cortiicada’ | "o objetcs | tavorabie?
dias) iuales?
[Codigo 221111 V.3 : Tacnologhs en Quimics Aplicada a bs
Hindustria
El programa requiere de un equipo de Instructores Tacnicos,
[conformado por: Tecndlogos en Quimica industrisl, o
ingenteros Quimicos, o Licenclados quimicos, o Quimicos, o “M_H._i_n ©on Quimica Aplicada 2 la
[erobiiogos inusren. - 10 MESES
1 Competancies: Formular, ejecutar y evaluss proyectos, | MINiMO 24 meses do vinculacicn taboral 3 Y 15 DIAS $ 377200018  118.818.000
| Trabajar en equipo Establecer procesos comunicativos oon ef .Hn de su profesicn y minimo 6
(asertivos Manejar herramientas Informatices ssociadas ol meses de experioncia docente.
. ﬂc..:n:.. a [#ren cbjeto de ls formacion.
cabalidad el objeto
del contrato en los
prog y V.1 Textll
lugares que €l SENA |¢) o rograms raquiere de un equipo de Instructorss Tacricos
le indique. ndlogo g
. .n v.q.ﬂ.n“n,eq fo Tacndlogo Textiles; Licenciado en Idiomas _.Clyl El Centro Textil y de
Prestar servicios servicios con o i ey |TPOR0I8 on Quiico To: Gestién Industrial,
. sistarmas: Profesions o tecnsiogo en las iraus humeniticas
profesionales de " Minimo 24 meses d vinculckén aoral requlere para el 10 MESES
2 caréacter temporal . [con el area de su profesion y minimo 8 2 cumplimiento del $ 3.772.000} $ 79.212.000
“Formuls Yovahuer prowctos. - {meses de experiencia docente. bjeto Instituclonal Y 15 DIAS
COMO INSEUCtOr |0/ tecionalidad,  [Trbels o scipo. i o sector obje!
para atender los ! [ssartivos. -Manejar herramientas informétices ssociadas ol [Quimico - texdity Areas retacionadas. ésta contratacién,
formacion.
programas de la |oportunidad y n-.“”h“:_m”
red de quimica en |calidad. necesidades d
formacién * Desarroliar las N _M
titulada y actividades de [Codigo 221309 V. 2 : Tdenico en Andlisis de Muastras © los
acuerdo conlos  [®Um<= municipios que
complementaria lanes que se  uimin, o erntdon imieno g integran el drea
uieicos, o Lcany imicos, o Inganleros.
presencial para el elaboren Tdencon o Tecnclogon anumics o an irom [Tacnico en Analisk de Muestras. metropolitana y la
Centro Textily de Jauimica. Quirmices: Subregién Norte de
3 | Gestion Industrial. || mente Y con inimo 24 culcicn bors 2 Antioquis 17| OMESES | o 47700005 79212000
- lel personal que v provectos. n Y 15 DIAS
Teabajer on ecuipo con el drea de su prolesitn y Seis (6) municiplos).
cumpla con las [Establecer procesos comunicatieos asertivor mesas en labores de docencia.
de anej: formé obj
formacién e o formacion.
d Y
vxnnn&h_hh que o Dnb:n“hu-n:a V. 2: Téenico en Andlisls de Muestras
SENA determine.
Quimicos, o Ucenciados quimicos, o ingenisros quimicos, o
Tacnicos o Tecndlogos en quimica o en dress ohines als  fyoc oo o anaksis de Muestras
jauimics. | Quimicas.
4 |Competanetas: Formular, afecutary ovauar prowetss.  |Minimo 24 meses de vinculacién laboral 1 6MESES | $ 3.772000|$ 22632000
(Trabajar en equipo. [con ef eraa de su profesion y Seis (6)
Establecer procescs comunicativos ssertivos meses en labores de docencia.
o Informis i &l drea ob
{de le formacion.
8 $ 299.874.000
C\ Y. ..%omvw .
Lucia Lopera Lopera .
Subdirectord Centro Textil y de Gestion Industrial
Certifica i ia de p. | de planta y la | d.




